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Maana ya Uasinamsali

Tofauti kati ya Mianya biashara na Masinanll

Sfa za masinamali

Lhuhinu wa yjasinamali kwa wanachama wa SACOOS
Changanoto za ujasinamll



Je Kunatofauti kati




Uasiriamali ni nini?

\/

»*Neno Ujasinanall linatokana na maneno
mawili; WASH na MAL

“»*Uasinamali ni uwezo wa kubaini fursa na

utayan wa kuanzsha shughuli  vya
kiuchum hila kuali hatan 2z
kiblashara znazoweza kujitokeza.
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Inahussha nty, watu au klkmdl ktk u kuanZISha shughd.i ya

kiuchum




Masiriameli ni nani?

N mu anayethubutu kuanzisha au kuendeleza
biashara bila kujali changanoto/hatari (risks) Zlizopo
katika biashara hiya

N miu anbaye ana hanasa kubwa ya kuleta

chanya katika hali yake ya anmbaye ana tabia za
kipekee ili kufanikisha azma yake hiyo kwa kujishuhulisha
Il awe na hali nzun zaidi kiuchum.




Sfa za masinanali

~ Sifa 6 !::IZu

Mijasiriamali!

Ane na njaz

Ane na uthubutu
Ane mbunifu s

Ane anaumezo wa kukahiliana na changanoto
Awe na rasilimali (nguvu kaz, ntaji, vitendea kazi nk)

Ane na uwezo wa kukubali kujifunza (Anafundishika) kupitia seming,
kusoma vitabu na kutembelea maeneo na watu nbalimbali wenye
shughuli na anazofanya au kutaka kufanya

Ane Mumilivu




Ane na uwezo Uruatag
Kujitegemea

Kuturmia fursa Zilizopo (opportunistic)
Ufahanmu wa kutosha kuhusiana na niashara anayotaka kufanya
Kuona mbali (future oriented) >
Kujenga uhusiano (networking)
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Masinamali mzun anapaswa kuma na sifa afuatazo;
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Hatua saba za kumwa Masiriamali
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Nanma ya Kima mjasinansli

Kipaiji/Hilka ya mtu

Tamaduni na kundhi

Matukio kik jami

Lhatikanaji wa najl

Kujifunza ktk maeneo mengine

Kujifunza kupitia vitabuy, semina na watu nbalinmball
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UMHMJWAUIASRAWAL

Huongeza uzalishaji na kukuza kipato cha ntuftaasis

Uira binafa na nafag za ajira kwa watu weng
Hipunguza umasikini miongoni maa watu

Husaidia kwenye matumiz sahihi ya rasilimali tulizonazo
Hupunguza dhana ya Uegemez

Lhasaidia kuongeza wigo wa mehusiano (social capital)
Huchangia upatikanaji wa huduna za jami

Husaidia kukuza pato la Taifa



CHANGAMOTO na SULHJza UIASRIAMALL

Maji - SAOOS

Wshindani -  digital econormy

WAzo la bidhaa/biashara ya kuanzisha - (Suluhu ya changantoiliyopo kwenye
Jami unayataka kuhuduma

Masoko - Fanyia utafiti wazo na kuwa na uhakika wa soko

Hinu na mearifayaUasirimali -  Jifunze (serming, vitaby, nitandao)

Kodi zisizokuwa Rafiki kwa wajasinameli hasa wanaochipukia

Wajasinamali wenyewe






Uasinamali slyo lazima uhusishe kuanzisha biashara npya lakini pia kuleta
tija au kubadili utamaduni wa Chama husika,

Kwakuwa Wanachamg, viongaz na watendaji wa SACCOS ni wajasinamali
anbao waliona fursa ya kuanzisha chonbo katika eneo lao la gjira kwa ajill
ya kutoa na kujipatia huduma za kifedha.

Wanapaswa kuendelea kuwa wajasinamali il kuanzisha shughuli za kicuhum
anmbazo zibaresha maisha yao na ya SACCOS kama Ora ya SAOO0S inataka .



Kwa kujanya yafuatayo

Ubunifu (bidhaa na huduma mbalinbali anbazo zinatatua kero na changanoto za wanachana

Kubaini fursa mbalinbali ili kuboresha na kutoa huduma zitakazokidhi mehitaji ya wanachanma na kuhimili
ushindani.

Kuhakikisha kuwa wanaweka utaratibu meuri wa utekelezaji na ufuatiliaji wa malengo ya chama.
Wanatakiwa kufanya kaz karma tinu na kushirikiana na wadau wengine (networking) ili kuimarisha chama.
Kutokuridhika na hali iliyopo ktk SAOCOS na kujitahidi kuboresha na kuleta mabadiliko chanya kwenye chama
Kuhakikisha wakati wote kanuni na Msingi ya Wshirika inatekelezwa kwenye chama.



Mnaisho

Uasinamali sio lelemama unahitaji kujituma Zaidi na kuwa nbunifu kila mara ili kuweza
kuteka nguvu ya soko,

Mwaanachama usikuball kubaki nyurg, anza sasa wakati sahihi ni sasa, Haijalishi umefeli
mara ngapi, anza tena, usikate Tanmaa, Uasinamali unalipa Hekuna Manyakazl aliyewahi
kuwa Tajin bila kujihusisha na ujasinanal.

Hali kadhalika Bodi na Watendaji wote kwa nafas zetu tulizonazo tujiture na kufanya kaz
kwa bidii na rmaanfa. Hyo ndio ain ya maeingi ya maefanikio katika nmaisha. Kujuana na watu
mbalimbali muhinu peke yake haitoshi. Kazi mbele.



AMUA KUWA TOFAUITI SASA




ASANTEN SANAKWAKLNSIKILIZA
Nawapenda Sana, Mungu awabanki



